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    پژوهشي/آموزشي ت علمياعضاي هيئ سالانهجدول امتيازهاي قابل محاسبه براي اعطاي ترفيع 

  سازمان تحقيقات، آموزش و ترويج كشاورزي
  
  

  ............ه ...............در مرتب ....................تا تاريخ  ....................... از تاريخ ......... درخواست پايه .......................متقاضي : .......... نام ونام خانوادگي

  اجتماعي -ربيتيت -فعاليت هاي فرهنگي -١ ماده
  لحاظ نخواهد شد. سالانهعلمي محاسبه مي شود و در ترفيع  هيئتامتيازهاي اين ماده صرفا در ارتقاي مرتبه اعضاي 

  پژوهشي)ويژه اعضاي هيئت علمي ( فعاليت هاي آموزشي -٢ماده 

 

    رديف
  موضوع

حداكثر امتياز در 

  نيم سال واحد كار يا

حداكثر امتياز در 

  هرموضوع
  امتياز كميته

  امتياز

  كميسيون

  ..)برداران  و .تدريس موظف در دوره هاي آموزشي كوتاه مدت (تك درس و تك پودمان مهارتي، بهره  ١-٢
  ١تا 

 ١٦(به ازاي هر  
  ساعت)

١٠  
  

    

٢-٢  
دت و هاي كوتاه مدوره ،هاي آموزشي يا فناوري در قالب كارگاه انتقال دانش

  پژوهشي و ترويجي مرتبط با رشته تخصصي  ،بلند مدت آموزشي
  ساعتي) ٨(به ازاي هر دوره 

      ١  ./٢٥تا   ركتش -١-٢-٢

  ٣  ١تا   دريست -٢-٢-٢

  ٢  ١تا   راحيط -٣-٢-٢

٣-٢  

  در قالب پروژه مصوب مقطع دكتري و پسا دكتري هاي فرصت مطالعاتيهسرپرستي دور -١-٣-٢
  ٢تا 

  (به ازاي هر نفر)

٢      
راهنمايي و مديريت پروژه  رپرستي پروژه كارشناسي در پايان مقطع تحصيلي،سراهنمايي و  -٢-٣-٢

هم را فرا ييمهارت افزا نهيموضوعات مشابه مصوب كه زم و ناريسم /يكارورز /يكارآموز /يكارشناس
  .آورد يم

  ٣/٠تا 
 (به ازاي هر واحد)

  وژه هاي كار حين تحصيل مصوب و پروژه هاي كارآفرينينظارت بر پر -٣-٣-٢
   ٥/٠تا 

  (به ازاي هر پروژه) 

  ٣تا  ١حداقل امتياز لازم از بندهاي 
  -      

  ٣تا  ١حداكثر امتياز قابل احتساب از بندهاي 
  ٧      

      جمع

  

  ام و نام خانوادگين    نام و نام خانوادگي                                                                              نام و نام خانوادگي           

  مضاي نماينده اعضاي هيئت علميو امضاي رئيس كميته ترفيع                              و امضاي دبيركميته ترفيع                              و ا               
  
  

  

  
جمعي(شامل اسامي تمامي مشاركت هاي مشاركت در فعاليتهاي مختلف بايد به صورت تبصره: در كليه بندهاي اين دستورالعمل، تمامي گواهي

  كنندگان و سهم هريك به صورت مجزا)، در قالب يك نامه با لحاظ سقف امتياز، توسط رئيس موسسه/مركز صادر شود.
   



٢ 

 

  
  

  .........اريخ .................... در مرتبه ..................ت........ تا متقاضي : ....................................... درخواست پايه ............. از تاريخ ............ نام ونام خانوادگي

  (ويژه اعضاي هيئت علمي آموزشي) فعاليت هاي آموزشي -٢ماده 

  موضوع    رديف
امتياز در واحد حداكثر 

  نيم سال كار يا

حداكثر امتياز 

  در هرموضوع
  امتياز كميته

  امتياز

  كميسيون

١-٢  
 آموزشي امور در تدريس موظف اوقات تخصيص(در موسسه آموزشي شئونات و انضباط و نظم رعايت

  ٤/١  ٧/٠تا    ).. . . و درسي يزيبرنامه ر و آموزشي مصوب تقويم رعايت و
    

٢-٢  
رفيع ساليانه شود و در تعلمي محاسبه مي هيئتليكن امتياز آن صرفا در ارتقاي مرتبه اعضاي  .كيفيت تدريس براي هر درس الزامي است اعلام امتياز

  لحاظ نخواهد شد.
    

  ..)و . برداران بهرهتدريس موظف در دوره هاي آموزشي كوتاه مدت (تك درس و تك پودمان مهارتي،   ٣-٢
  ١تا 

  ساعت) ١٦ازاي هر  (به 
١٠  
  

    

٤-٢  

هاي انتقال دانش يا فناوري در قالب كارگاه
هاي كوتاه مدت و بلند مدت آموزشي، دوره

آموزشي، پژوهشي و ترويجي مرتبط با رشته 
  تخصصي 

  ساعتي) ٨(به ازاي هر دوره 
  

      ١  ٢٥/٠تا   شركت -١-٤-٢

  تدريس-٢-٤-٢
  ١تا 

  
٣  

    

  ٢  ١تا   طراحي -٣-٤-٢
    

٥-٢  

ديريت پروژه كارشناسي/ كارآموزي/ كارورزي/ سمينار / كاربيني و موضوعات راهنمايي و م-١-٥-٢
  مشابه مصوب كه زمينه مهارت افزايي را فراهم مي آورد

  ٢  (به ازاي هر واحد) ٣/٠تا 
    

      ٢  پروژه)(به ازاي هر  ١تا   وژه هاي كار حين تحصيل مصوب و پروژه هاي كارآفرينينظارت بر پر -٢-٥-٢

٦-٢  
آموزشي طراحي، تدوين و بازنگري برنامه 

 مصوب موسسه ترويجي

  (با تاييد رييس موسسه آموزش و ترويج)

هاي داستاندار ،تك درس و  هاي مهارتيتك پودمان
آموزشي مشاغل كشاورزي، بهره برداران و ضمن 

  خدمت

  ١تا 
  )ساعت همكاري ٥٠هر به ازاي (

٤  

    

٧-٢  
متون علمي كه به عنوان منبع تأليف يا تدوين 

  آموزشي مورد استفاده قرار مي گيرد
  (با تاييد رييس موسسه آموزش و ترويج) 

  ٥   ٥تا   كتب چاپي يا الكترونيكي
    

    ٢  ٢تا   جزوه آموزشي (با اخذ شماره فروست)
  

  دستورالعمل ترفيع ٩مطابق ماده   ٧تا  ١حداقل امتياز لازم از بندهاي 
    

      جمع

  امي مي باشد.الز ١-٢) كسب حداقل يك امتياز از بند ٣-٢بهره مندي از امتياز كميت تدريس (بند  *براي

 
 

 

  ام و نام خانوادگين نام و نام خانوادگي                                           نام و نام خانوادگي                                              

  مضاي نماينده اعضاي هيئت علميو امضاي رئيس كميته ترفيع                              و امضاي دبيركميته ترفيع                              و ا               
 
  

 
   



٣ 

 

 
  

  .........اريخ .................... در مرتبه ..................ت........ تا متقاضي : ....................................... درخواست پايه ............. از تاريخ ............ نام ونام خانوادگي

  فناوري -فعاليت پژوهشي -٣ ماده

  موضوع  بند
حداكثر امتياز در 

  نيم سال واحد كار يا

حداكثر امتياز در 

  هرموضوع
  امتياز كميته

  امتياز

  كميسيون

٣-١  
 واز  انجام صحيح امور محوله توسط  متقاضي  موسسه/پژوهشگاه/پژوهشكده/مركز رضايت مندي رئيس بخش 

  به ماده يك دستور عمل ترفيع با توجه  و تخصيص اوقات موظف به امر پژوهش   مربوطهرعايت ضوابط و مقررات پژوهشي 
    

      -   ٧ تا پژوهشي منتشر شده در مجلات علمي و پژوهشي معتبر داخلي و خارجي -مقاله علمي    ٢-٣

      ١٠  ٧تا   منتشر شده در مجلات معتبر مروري -مقاله علمي  ٣-٣

٤-٣  
و مجلات ترويجي داراي مجوز از  شوراي انتشارات عتبر مترويجي  -منتشر شده در مجلات علميمقاله 

  ٦     ٣تا   سازمان
    

٥-٣  
 يئتههاي علمي و با نظر ها معادل مقالهها و فرهنگالمعارفدايرهها، مداخل چاپ شده در دانشنامه

  ٤  ٢تا   مميزه موسسه هيئتداوري مورد تاييد 
    

  ٢  ٢تا   الملليملي و بين هاي علمي معتبرهمايش ارائه شده درمقاله علمي كامل   ٦-٣
    

      ١  ١تا   الملليملي و بين همايشهاي علمي معتبر در ارائه شدهخلاصه مقاله علمي   ٧-٣

      ٥  ٢تا   در مجلات معتبرعضو  پايان نامه /صد در صد مستخرج از رساله پژوهشي مقاله علمي  ٨-٣

٩-٣  
و ه براي حل مشكلات كو نيز هر نوآوري سازي محصول يا فرآيند منجر به توليد و تجاريفني/ فناوري اكتشاف، دستيابي به دانش

  -  معضلات كشور موثر باشد و يا منجر به توليد خدمت يا محصول جديدي در كشور شود.
    

١-٩-٣  

  
معرفي، ثبت و 

سازي ارقام تجاري
اصلاح شده گياهان 

  مثمر و غيرمثمر جديد 
  

و  ثبت(گواهي معرفي، 
تائيد با  نفوذ رقم

گواهي  موسسه ثبت و
گواهي و  بذر و نهال

ميزان مشاركت 
رئيس همكاران توسط 

  )موسسه

پلاسم خارجي و ارقام بومي (فقط آزمايشات معرفي لاين يا هيبريد از ژرم
    ١٠تا   مقايسه عملكرد و سازگاري)

    

گيري و آزمايشات معرفي لاين، كلون يا جمعيت اصلاح شده حاصل از دورگ
    ١٥تا   مقايسه عملكرد و سازگاري

    

  توليد داخلاصلاح و معرفي رقم هيبريد 
    ٢٠تا 

    

   ثبت رقم
    ٥تا   )تعلق مي گيرد. VCUو  DUS مجريان % امتياز ثبت رقم به  ٥٠تا (

    

در ،  ز اولين سال توليد بذر گواهي شدها نفوذ رقم در عرصه هاي توليد
محصول در اقليم يا شرايط  سطح زير كشت %٥حداقل   صورت پوشش

  ساله. ٥در يك دوره  امتياز ٣هرسال تا  پيش بيني شده ،
    ١٥تا 

    

٢-٩-٣  

معرفي، ثبت و 
سازي نژاد / تجاري

لاين / آميخته دام، 
 آبزيان، طيور،

- كرمو زنبورعسل 

با ابريشم اصلاح شده 
تائيد و گواهي معاون 
پژوهش و فناوري 

  سازمان

از  كرم ابريشميور، آبزيان، زنبورعسل و هايي از دام، طمعرفي آميخته
    ٨تا   نژادهاي خارجي يا بومي

    

        ١٠تا   معرفي نژاد سنتز شده از دام، طيور، آبزيان، زنبورعسل و كرم ابريشم

معرفي دام، طيور، آبزيان، زنبورعسل و كرم ابريشم به گزين شده از 
    ١٠تا   صفات برترهاي بومي با توده

    

هايي از دام، طيور، آبريان، زنبورعسل و كرم ابريشم با استفاده معرفي لاين
    ١٥تا   گيريوش دورگرهاي بومي و غيربومي به از توده

    

        ٢٠تا   م بومي اصلاح و معرفي آميخته هايي از دام، طيور، آبزيان، زنبورعسل و كرم ابريش

        ٥تا   فوقثبت هر يك از موارد 

عسل و كرم  ، آبزيان، زنبورتجاري سازي نژاد اصلاح شده جديد دام، طيور
پذيرش و پرورش نژاد معرفي شده جديد توسط توليد  صورت ابريشم در

  .ساله از اولين سال توليد ٥طي يك دوره  امتياز   ٣، هرسال تا كنندگان
    ١٥تا 

    

  

  ام و نام خانوادگين نام و نام خانوادگي                                                                      نام و نام خانوادگي                   

  علمي هيئتمضاي نماينده اعضاي و امضاي رئيس كميته ترفيع                              و امضاي دبيركميته ترفيع                              و ا               
  

 



٤ 

 

 
  

  .........اريخ .................... در مرتبه ..................ت........ تا متقاضي : ....................................... درخواست پايه ............. از تاريخ ............ نام ونام خانوادگي

  :٣ادامه ماده 

  موضوع  بند
حداكثر امتياز در 

  نيم سال ياواحد كار 

حداكثر امتياز در 

  هرموضوع
  امتياز كميته

  امتياز

  كميسيون

    ١٥تا   ، واكسن، سرم، كيت، داروي دامي و موارد مشابهايجاد و معرفي لاين و سويه ميكروارگانسيم ٣-٩-٣
    

        ٥تا   با تاييد رئيس موسسه CTD   ،VMF ،VRS ،DMFمستندات مربوط به توليد واكسن ثبت   ٤-٩-٣

٥-٩-٣ 

  
فني توليد  دانش ثبت اختراع (فناوري/

محصول (فرآورده) يا يك روش (فرآيند) 
، طراحي و ساخت قطعه، كاملاً جديد

  تجهيزات و ماشين آلات) 

ا با ارائه گواهي ثبت اختراع از اداره ثبت اختراع قوه قضائيه ي
  ٢تا   مراجع ثبت مالكيت فكري بين المللي

  ٥تا 

  

    

ثبت اختراع از مراجع ذيصلاح وزارت علوم،  با ارائه گواهي
  ٣تا   تحقيقات و فناوري  و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

٦-٩-٣  

  
فني توليد  ثبت اختراع (فناوري/دانش

محصول (فرآورده) يا يك روش (فرآيند) 
، طراحي و ساخت قطعه، كاملاً جديد

تجهيزات و ماشين آلات)  از طريق 
  مهندسي معكوس

ا با ارائه گواهي ثبت اختراع از اداره ثبت اختراع قوه قضائيه ي
  ١تا   مراجع ثبت مالكيت فكري بين المللي

با ارائه گواهي ثبت اختراع از مراجع ذيصلاح وزارت علوم،   ٣تا 
  ٢تا   تحقيقات و فناوري  و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

٧-٩-٣ 

 

فرآيند، سياست يا ارائه يك لايحه، طرح، 
رويه اجرائي كاملاً جديد، رافع يك مسئله 

 اساسي در بخش كشاورزي يا منابع
  طبيعي با ارائه اسناد پشتيبان

  مصوب مجلس شوراي اسلامي
    ١٥تا 

    

        ١٠تا   مصوب هيات وزيران

        ٥تا   مصوب وزارت جهاد كشاورزي

٨-٩-٣ 
، رافع يك مسئله د(فرآورده) يا يك روش (فرآيند) كاملاً جديمحصول فني توليد انتقال فناوري/دانش

  ژوهش و فناوري سازمانمعاون پطبيعي، با تائيد و گواهي اساسي در بخش كشاورزي يا منابع
    ١٠تا 

    

٩-٩-٣ 
فني نوين كه رافع يك مسئله اساسي در  دانش/منتج از فناوريمحصول (فرآورده) توليد نيمه صنعتي 

    ١٠تا    سازمان معاون پژوهش و فناوريگواهي تاييد وطبيعي باشد، با بخش كشاورزي يا منابع
    

١٠-٩-٣ 

يك روش  سازيهمكاري در پياده /فني نوينمنتج از فناوري يا دانش محصول (فرآورده) توليد صنعتي 
معاون  تاييد و گواهيطبيعي، با  ، رافع يك مسئله اساسي در بخش كشاورزي يا منابع(فرآيند) كاملاً جديد

   پژوهش و فناوري سازمان
    ١٥تا 

    

      شود.ال توليد قابل محاسبه نبوده و براي هر محصول (فرآورده) صرفا يك بار محاسبه ميبراي هر س ١٠-٩-٣و  ٩-٩-٣هاي : امتياز رديف١تبصره 

١١-٩-٣ 

خانواده، جنس، گونه يا زيرگونه كشف 
ها در جانوري، گياهي يا ميكروارگانيسم

منتشر شده در مجلات سطح جهان، 
  تخصصي و معتبر بين المللي

  ١٠تا   خانواده 

  

    
  ٨تا   جنس 

  ٦تا   گونه 

  ٣تا   زيرگونه يا واريته 

١٢-٩-٣  
ر داخلي مقاله آن در مجلات معتبمعرفي و تعيين توالي كه از طريق چاپ به همراه  تبيين عملكرد ژن جديد 

  و خارجي به ثبت رسيده باشد
    ٦تا 

    

١٣-٩-٣ 

بندي جهاني خاك كه در متن كليد سيستم جامع ) در سيستم طبقهTaxaبندي خاك (معرفي سطح رده
المللي چاپ شده ژوهشي بينپ -ها منتشر و به شكل مقاله در مجلات معتبر علميبندي خاكجهاني طبقه

  باشد.
    ٥تا 

    

١٤-٩-٣ 
ي دستاوردهادر كتاب  منتج از طرح تحقيقاتي مصوب دستاورد قابل تجاري سازي /يافته قابل ترويجچاپ 

  )نامه مصوب براساس شيوه( سازمان تحقيقاتي
    ٢تا 

    

 

  ام و نام خانوادگين و نام خانوادگي                                              نام و نام خانوادگي                                           نام 

  مضاي نماينده اعضاي هيئت علميو امضاي رئيس كميته ترفيع                              و امضاي دبيركميته ترفيع                              و ا               
  

 
  

 



٥ 

 

 
  

  .........اريخ .................... در مرتبه ..................ت........ تا متقاضي : ....................................... درخواست پايه ............. از تاريخ ............ خانوادگينام ونام 

  :٣ادامه ماده  

  موضوع  بند
حداكثر امتياز در 

  نيم سال واحد كار يا

امتياز در حداكثر 

  هرموضوع
  امتياز كميته

  امتياز

  كميسيون

١٥-٩-٣ 

تهيه نقشه منحصر به فرد و پايه (خاك، هيدرولوژي، 
رسوب، فرسايش، پوشش گياهي و ساير نقشه هاي 

داراي شماره فروست مرتبط با موسسات تحقيقاتي) 
  عنوان مرجع ارائه شودكه به

  ٥تا   و بزرگتر ١:٢٥,٠٠٠اي (محلي) حوضه

-      
  ٧تا    ١:٥٠,٠٠٠تا  ١:٢٥,٠٠٠استاني 

  ٩تا   ١:٢٥٠,٠٠٠تا   ١:٥٠,٠٠٠اي  منطقه

  ١٠تا   و كوچكتر ١:٢٥٠,٠٠٠ملي 

      ٣  ٢تا   تدوين استانداردهاي معتبر در سطح ملي و بين المللي  ١٦-٩-٣

تبعيت  ز روش هاي ذيلايكي رديفها مطابق از  هر يكمتناسب با ماهيت  ٩-٣بند  ١٥ و  ١٠تا  ١: امتياز دست اندركاران رديف هاي ٢تبصره 
  مي كند:

 %٣٠و همكاران  %٦٠؛ مجري %٨٠مجري مسئول -

  تخصيص درصد مشاركت (در مواردي كه مجري مسئول مشخص نباشد)-
قالات تبعيت مامتياز دهي  بند از روش اين ١٦و  ١٤تا  ١١رديف هاي ت اندركاران فعاليتهاي : فرمول محاسبه امتياز هر يك از دس٣تبصره 

  مي كند.
  ي شود.م، علاوه بر امتياز گزارش هاي علمي و مقالات مرتبط محاسبه  ٣ماده  ٩: امتيازهاي مندرج در كليه رديف هاي بند ٤تبصره 

      

١٠-٣  

ي خاتمه يافته در داخل موسسه با ي پژوهشي و فناورهاپروژه /هاي علمي طرحگزارش -٣-١٠-١
  فني موسسه-تاييد كميته علمي

  ١٥  ٣تا 
    

، ز موسسهي با طرف قرارداد خارج اهاي پژوهشي و فناورپروژه /هاي علمي طرحگزارش -٣-١٠-٢
  شود. ته ميدر محاسبه امتياز آنها در نظر گرفكه تا حد امكان نكات زير دهنده با تاييد نهاد سفارش

  پروژه/بودن موضوع طرحاي، ملي يا بين المللي استاني، منطقه –
هاي نهايي طرح/پروژه هاي سفارشي مشترك با دانشگاهها و موسسات علمي داخل متياز گزارشا -

ا لحاظ بدستور العمل ترفيع  ١٥و خارج از كشور، با توجه به زمان و مدت اجراي آن طبق جدول ماده 
  شود.محاسبه مي ٥/١ضريب 

هاي سفارشي مشترك بين بخش هاي يك موسسه، با توجه وژه هاي نهايي طرح/پرامتياز گزارش -
  شود.محاسبه مي ٢/١دستور العمل ترفيع با لحاظ ضريب  ١٥به زمان و مدت اجراي آن طبق جدول ماده 

  

  -  ١٥تا 

    

  ٦  ٣تا   ترويجي-تحقيقي پروژه هايعلمي هاي گزارش -٣-١٠-٣
    

      ٦  ٣تا   مطالعاتي –/ تحليلي  فني/ تحليلي -هاي علميگزارش -٣-١٠-٤

كلكسيون هاي ثبت شده مطابق با  ، انواعيكيتهيه و انتشار كاتالوگ ذخاير ژنت -٣-١٠-٥
لي ماستانداردهاي بين المللي و تاييد معاونت پژوهشي موسسه ذيربط و اخذ شماره ثبت از مركز 

  مديريت ذخاير ژنتيكي (براساس سطح پوشش منطقه،تعداد و ....)
          تغييرات %٢٠روز رساني كاتالوگ ها در صورت تشخيص رئيس موسسه و حداقل باتبصره: به 

  امتياز اين بند را شامل شود.   %٥٠ي تواند م

  ٣  ٣تا 

    

ژوهشي و فناوري در بخش تحقيقاتي ذيربط پهاي تدوين و ارائه گزارش سالانه طرح -٣-١٠-٦
  ٢  ١تا   )ستاد موسسه  تحقيقاتي(با ارائه صورتجلسه بخش موسسه/مركز 

    

      -  -   اثر بديع و ارزنده هنري و يا ادبي و فلسفي چاپ شده  ١١-٣

  الملليايجاد ظرفيت فعال در جذب اعتبار پژوهش(گرنت) داخلي يا بين  ١٢-٣
 ٢٥٠يك امتياز به ازاي هر 

ميليون ريال گرنت داخلي و 
  دلار گرنت خارجي ٥٠٠٠يا 

٢٠  
    

  
 

  ام و نام خانوادگين خانوادگي                                           نام و نام خانوادگي                                              نام و نام 

  اي نماينده اعضاي هيئت علميو امضاي رئيس كميته ترفيع                              و امضاي دبيركميته ترفيع                              و امض             

  
  

 



٦ 

 

  

  .........اريخ .................... در مرتبه ..................ت........ تا متقاضي : ....................................... درخواست پايه ............. از تاريخ ............ نام ونام خانوادگي

  :٣ادامه ماده  

  موضوع  بند
حداكثر امتياز در 

  نيم سال واحد كار يا

حداكثر امتياز در 

  هرموضوع
  امتياز كميته

  امتياز

  كميسيون

١٣-٣  

  
تصنيف، تاليف، تصحيح انتقادي، ترجمه و 

  كتاب و دانشنامه  )Editor( سرويراستاري
موسسه/پژوهشگاه  (با مجوز كميته انتشارات

  پژوهشكده مستقل/مركز  ذيربط)/
  

  -  ١٥تا   تصنيف

    

  -  ١٠تا   تاليف

  ٥تا   تصحيح انتقادي
١٠  

  ٥تا   ترجمه مرتبط با تخصص
  ٦تا  ٣  كتاب ) Editor( سرويراستاري

-  
  نگارش فصلي از كتاب اديت شده 

  ٦تا  ٣
مورد براي هر  ٢(تا 

  كتاب)

١٤-٣  

پايان نامه  هاهنمايي يا مشاورر -٣-١٤-١
 ٣كارشناسي ارشد يا دكتري حرفه اي يا سطح 

تا حوزه (در پروژه هاي غير مصوب  سازمان 
  امتياز تعلق مي گيرد) %٥٠

  ٢  ٢تا   استاد راهنما

    
  ١  ٥/٠تا   استاد مشاور

رساله دكتري اهنمايي يا مشاور ر -٢-١٤-٣
(در قالب پروژه هاي  حوزه   ٤تخصصي يا سطح 

  مصوب با تاييد كميته علمي فني)

  ٦تا   استاد راهنما
٦  

  ١تا   استاد مشاور

١٥-٣  

  در  هاي نظريه پردازيسيكرارايه دستاوردها و نتايج علمي، پژوهشي، ترويجي برگرفته از  -٣-١٥-١
  -  -  الملليهمايش ها و ميزگردهاي مراكز علمي ملي و بين 

    

هاي حضور مستمر و موثر در عرصه باترويجي  وپژوهشي دستاوردها و نتايج علمي،  ارايه -٣-١٥-٢
واحد محل پيشنهاد رئيس توليدي و كمك به حل مشكلات بهره برداران منطقه و واحدهاي اجرايي به 

  و با گواهي رئيس سازمان جهاد كشاورزي استان خدمت 
  ٤   ٢تا 

  ٤  ٢٥/٠تا    سازمانهاي فني بهره برداران در قالب سامانه پاسخگويي به مشكلات   -٣-١٥-٣

١٦-٣  

ين بعلمي ملي (خوارزمي، رازي، علامه طباطبايي، فارابي و هنري فجر) و كسب رتبه در جشنواره هاي 
ط المللي (به تشخيص معاونت پژوهش و فناوري وزارت علوم يا مرجع مورد تاييد آن معاونت كه مرتب

جشنواره در  ها اعتبار جشنواره و رتبه متقاضي دربا تخصص متقاضي باشد) كه در محاسبه امتياز آن
  نظر گرفته مي شود.

      ١٠  ٦تا 

١٧-٣  
 -فعاليت هاي پژوهشي، آموزشي و نظارت  داوري

 ترويجي

  ٢٥/٠تا  ژوهشي معتبرپ -داوري مقاله هاي علمي

٤  

    

هاي داوري مقاله هاي ارائه شده در همايش
  علمي معتبر 

  ١/٠تا 
  

  داوري كتاب يا گزارش هاي نهايي
هاي پژوهشي يا بر طرح ها/پروژه نظارت  ١تا 

  فناوري

/ پايان  سازمان داوري پروپوزال هاي پژوهشي
 نامه هاي تحصيلات تكميلي

  ٢٥/٠تا 

رويجي و نظارت بر ت-داوري توليدات آموزشي
  روژه هاپ  /برنامه ها  يجراا

  ١تا 
   )به ازاي هر واحد كار/پروژه(

١٨-٣  
يا شاخص بودن در امر برخورداري از برجستگي 

آموزش نظير لوح تقدير، نشان يا  پژوهش/
  عناوين مشابه به عنوان برتر

      ٥/٠  ٥/٠تا  مركز با تاييد رئيس واحد در سطح موسسه/

      ١  ١تا   در سطح سازمان با تاييد معاون سازمان

      ٢  ٢تا  در سطح سازمان با تاييد رئيس سازمان

در سطح ملي يا بين المللي با تائيد وزير يا  
 مقامات بالاتر

  ٤  ٤تا 
    

  
  

  ام و نام خانوادگين نام و نام خانوادگي                                           نام و نام خانوادگي                                              

  اي نماينده اعضاي هيئت علميو امضاي رئيس كميته ترفيع                              و امضاي دبيركميته ترفيع                              و امض             

  
  
  



٧ 

 

  

  .........اريخ .................... در مرتبه ..................ت........ تا متقاضي : ....................................... درخواست پايه ............. از تاريخ ............ نام ونام خانوادگي

  :٣ادامه ماده  

  موضوع  بند
حداكثر امتياز در 

  نيم سال واحد كار يا

حداكثر 

امتياز در 

  هرموضوع

  امتياز كميته
  امتياز

  كميسيون

١٩-٣  
  )handbookنگارش دستنامه (

  ٧  ٧تا   (با مجوز كميته انتشارات موسسه پژوهشي/ پژوهشكده مستقل/مركز ملي ذيربط/موسسه آموزش و ترويج)
    

٢٠-٣  
  فني حاصل از دستاوردهاي پژوهشي -انتشار دستورالعمل علمي

  ٤  ٢تا   پژوهشي/ پژوهشكده مستقل/مركز ملي ذيربط)(با مجوز كميته انتشارات موسسه 
    

٢١-٣  
  و نشريه فني انتشار نشريه ترويجي

  ٤  ٢تا   با تاييد كميته انتشارات موسسه)(نشريه ترويجي با تاييد موسسه آموزش و ترويج و نشريه فني 
    

  ٢  ١تا   بروشور/ تهيه اسلايد ويژن پمفلت/ ليفلت/ چارت/ تهيه و تدوين پوستر/  ٢٢-٣
    

  ٤  ٢تا   تهيه متن و كارشناسي فيلم و انيميشن/ترجمه متن فيلم  ٢٣-٣
    

  ٥  ٥تا   مشاركت در تهيه اپليكيشن مرتبط با بخش كشاورزي  ٢٤-٣
    

  ٢  ١تا   )دقيقه ٢٠انتقال دانش يا فناوري در قالب برنامه هاي راديو و تلويزيوني (به ازاي هر   ٢٥-٣
    

      ٣  ٣تا   كانون هاي يادگيري الگويي/اجرا و ارائه گزارش سايت   ٢٦-٣

٢٧-٣  
  هفته انتقال يافته ها/ تور آموزشي، ترويجي و  پژوهشي مزرعه/برگزاري روز 

  ٣  ٥/١تا   اي و ملي)(براساس استاني، منطقه
    

      ٢  ٢تا   المللي و منطقه اي جي با سازمان هاي بينتروي - آموزشيهاي اجراي برنامهگزارش   ٢٨-٣

  و ...)فرآورده هاي بيولوژيك  كود، توليدات فناورانه (بذر، نهال، نظارت بر   ٢٩-٣
  ١تا 

 ١٠٠(به ازاي هر  
  ساعت)

٣  
    

  ٣  ٣تا   لوژيكبيو و ساير مواد ، ملكه زنبور عسلواكسن، سرممشاركت در فعاليتهاي توليد هسته هاي اوليه بذر،   ٣-٣٠
    

  
و ترويج و آموزش اييد موسسه منوط به ت ٢٨-٣تا  ٢٥-٣ بندهايوسسه آموزش و ترويج و اخذ شماره فروست ، ممنوط به تاييد  ٢٤-٣تا  ٢١-٣تبصره: بندهاي 

  ئيس موسسه مربوطه است.ربا تاييد  ٣٠-٣و  ٢٩-٣بندهاي 

      دستورالعمل ترفيع ٩مطابق ماده   ٣٠تا  ١حداقل امتياز لازم از بندهاي 

  سقف ندارد  ٣ماده  ٣٠تا  ١حداكثر امتياز قابل احتساب از بندهاي 
    

  

  ام و نام خانوادگين  نام و نام خانوادگي                                           نام و نام خانوادگي                                              

  مضاي نماينده اعضاي هيئت علمياو امضاي رئيس كميته ترفيع                              و امضاي دبيركميته ترفيع                              و                 
  

 
   



٨ 

 

 
  

  .........اريخ .................... در مرتبه ..................ت........ تا متقاضي : ....................................... درخواست پايه ............. از تاريخ ............ نام ونام خانوادگي

  اجرايي -: فعاليتهاي علمي٤ماده 

  

  موضوع  بند
حداكثر امتياز در واحد كار يا 

  نيم سال

حداكثر 

امتياز در 

  هرموضوع 

  امتياز كميته
امتياز 

  كميسيون

١-٤  
 هايتماموري در چارچوبمحوله و مديريتي اجرايي  ،در انجام فعاليتهاي علميحضور فعال و تمام وقت 

  ٢  ١تا    سازمان تحقيقات، آموزش و ترويج كشاورزي
    

٢-٤  
اساس سهم مشاركت  (بر كارآفرينيو فناوري  ،پژوهشيآموزشي، ترويجي، هاي ي نمايشگاهيبرپا

  ٣  ١تا   همكاران و تاييد رئيس موسسه)
    

٣-٤  
هاي نيمه صنعتي  دواحآموزشي،  ،پژوهشي -فني تخصصي  هايكارگاه وطراحي و راه اندازي آزمايشگاه 

تجهيزات  حسب اهميت، هاي تخصصي مجازيشبكهها و سامانههاي تخصصي، خانهو پژوهشي، كتاب
  اساس سهم مشاركت همكاران و تاييد رئيس موسسه) ميزان بهره برداري (برموجود و 

  ٥  ٣تا 
    

٤-٤  

آزمايشگاه،  ايجاد  يا ساماندهي  زمان در خصوصشوراي معاونين سا پيشنهاد مورد تاييد -١-٤-٤
  ١تا   تحقيقاتي و ترويجي حسب نيازهاي روز سازمان  ،بخش، مركز، ايستگاه و يا هر نهاد آموزشي

٥  

  
  

  

بخش ها و ايستگاههاي  ،و آموزشي كز تحقيقاتيمراو ساماندهي  همكاري موثر در تاسيس  -٢-٤-٤
اد و يا هر نه شهرك ها و پارك هاي علم و فناوري، مراكز رشد و شركت هاي دانش بنيانتحقيقاتي، 

  ذيصلاح)اساس سهم مشاركت همكاران و تاييد مراجع  (بر آموزشي، تحقيقاتي و ترويجي ديگر
  ٤تا 

٥-٤  
ر بهاي علمي معتنشريهو مدير داخلي و اجرايي  تحريريه  هيئتولي، سردبيري، عضويت در ئمدير مس

  ستادهاي توسعه فناوري/
   ٢ تا

  ٥  به ازاي هر سال
    

٦-٤  
هاي قطب هاي علمي/ كانون هاي هماهنگي دانش و صنعت/ انجمن هاي علمي/پارك رياست هسته

  رشدهاي علم و فناوري و مراكز 
  ١تا 

  ٢  سال به ازاي هر 
    

٧-٤  
عضويت در شوراي پارك ها/ مراكز رشد هسته هاي قطب هاي علمي/ كانون هاي هماهنگي دانش و 

  مراكز رشدصنعت/ انجمن هاي علمي/پارك هاي علم و فناوري و 
   ٥/٠تا 

  ساعت حضور) ٥٠(به ازاي هر 
١  

    

٨-٤  
يا  وعلمي در سطوح ملي ، منطقه اي و بين المللي با تاييد شوراي پژوهشي موسسه  يدبيري همايشها
  ٢  ٢ تا  نهاد هاي ذيربط

    

   ايفاي مسئوليت در قواي سه گانه  ٩-٤
 مطابق جدول پيوست  شماره 

٥  ٥  
    

١٠-٤  
نقلاب اها و كميسيون هاي رسمي اعم از شوراي عالي  هيئتشركت در شوراها، كار گروه ها، كميته ها، 

فرهنگي، شوراي عتف، معاونت علمي و فناوري رياست جمهوري، ستاد وزارتين، حوزه علميه و 
  جرايي با موافقت رييس موسسه متبوعا-فرهنگستان ها ، ساير وزارتخانه ها وساير خدمات علمي

   ١تا 
  ٥  ساعت) ٥٠(به ازاي هر 

    

      ٤  ٤ تا  (به شيوه گردآوري) تدوين كتاب  ١١-٤

      ٢     ٢تا   تدوين مجموعه مقاله هاي همايش هاي علمي معتبر  ١٢-٤

  ١تا   ايجاد ظرفيت فعال در جذب دانشجويان خارجي با تاييد رئيس موسسه  ١٣-٤
  دانشجو) ١٠(به ازاي هر 

٢  
    

١٤-٤  
عنوان محقق معين با تاييد ايفاي نقش به 
مركز  /آموزش ترويج رئيس موسسه

  تحقيقات و آموزش 

   ١تا   كميت-١٤-٤-١
  هستان)د كشاورزي جهاد مركز (به ازاي هر

٢  
    

  ١   ١تا   انجام امور محوله يفيتك -١٤-٤-٢

       ٥  ١٤الي  ١از بندهاي  ابل احتسابحداكثر امتياز ق

      جمع

      دستورالعمل ٤تا  ١ جمع كل مواد

                              در مرتبه            عطاي پايها       در جلسه مورخ                                   مميزه سازمان در موسسه/ پژوهشكده                               هيئتكميته ترفيع 

  شخيص داد.تقبول غير قابل  /قبول قابل ،ه امتيازات مكتسبهبا توجه ب                            از تاريخ                               علمي هيئتعضو                         به خانم /آقاي
  

  

  ام و نام خانوادگين                نام و نام خانوادگي                                             نام و نام خانوادگي                                

  علمي هيئتامضاي نماينده اعضاي  و      امضاي دبيركميته ترفيع                            و        و امضاي رئيس كميته ترفيع                                          
 

  


